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Alcaldia Metropolitana

Memorando Nro. EPMHV-DTHA-2026-2444-M
Quito, D.M ., 08 dejulio de 2026

PARA: Sr. Mgs. Santiago Israel Rivera Pazmifio
Director de Planificacién
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE HABITAT Y VIVIENDA -
DIRECCION DE PLANIFICACION

ASUNTO: Solicitud actualizacién certificaciéon POA - Grupo 51

De mi consideracion. -

En mi calidad de Director de Talento Humano y Administrativo de la Empresa Pablica Metropolitana
Habitat y Vivienda; con un atento y cordial saludo me dirijo a Usted manifestando lo siguiente

ANTECEDENTE.-
Mediante Memorando Nro. EPMHV-DTHA-2026-2389-M de 3 de julio de 2026, la Direccién Talento

Humano y Administrativo, solicité al Director de Planificacién, la liberacion de fondos, conforme el
siguiente detalle:

i CERTIFICACION
CERTIFICACION POA PRESUPUESTARIA DETALLE
ICERTIFICACION
[EPMHV-DP-POA-PAI-2026-076 [DF-2026-072 o1

Mediante memorando Nro. EPMHV-DTHA-2026-2412-M de 6 de julio de 2026, la Direccién de Talento
Humano y Administrativo, solicit efectuar la reforma al Plan Operativo Anual POA, considerando la
necesidad técnica de realizar una redistribucién a los recursos al interior del programa Fortalecimiento
Institucional .

Con Resolucion Nro. EPMHV-DF-2026-0019-R de 7 de julio de 2026, la Ing. Nelly del Rosario Arteaga
Abril Directora Financiera, resuelve: "(...) RESUELVE: Articulo 1.- APROBAR Y AUTORIZAR la
Reforma al Plan Operativo Anual POA / Plan Anual de Inversiones PAI, de acuerdo al Informe Técnico
Nro. EPMHV-DP-051-2026 — PROPUESTA DE REFORMA AL POA/PAI 2026 Y AL PRESUPUESTO
Nro. 21 de 7 de julio de 2026, documento que se incorpora y forma parte de la presente resolucion. (...)"

SOLICITUD.-

Por lo anteriormente expuesto, solicito muy comedidamente a usted sefior Director de Planificacién, se
sirva emitir la actualizacién de la certificacion POA correspondiente, considerando la redistribucion de
recursos de la masa salarial 2026 en atencién a los intereses institucionales, conforme al detalle y fuentes
de financiamiento que se adjuntan para el efecto.

Fortalecimiento Institucional - Gestion de Talento Humano (51) fuente 002

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Atentamente,
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4o Firmdo el ectr6ni canente por
x4 NELSON ALEXANDER
it SARZOSA MOSSOT

Ing. Nelson Alexander Sarzosa Mossot

Director de Talento Humano y Administrativo

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE HABITAT Y VIVIENDA - DIRECCION DE
TALENTO HUMANO Y ADMINISTRATIVO

Anexos:
- EPMHV-DTHA-2026-2412-M (2).pdf
- EPMHV-DF-2026-0130-O.pdf
- EPMHV-DF-2026-0019-R.pdf
- formulario soliictud POA grupo 51 al 08_07_2026-signed-signed.pdf

Copia:
Sra. Mgs. Ivonne Elizabeth Castro Tulcanazo
Especialista de Talento Humano 2
EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE HABITAT Y VIVIENDA - DIRECCION DE TALENTO
HUMANO Y ADMINISTRATIVO
GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

Sr. Econ. Jorge Anibal Llerena Mifio

Analista de Planificacion y Seguimiento 3

EMPRESA PUBLICA METROPOLITANA DE HABITAT Y VIVIENDA - DIRECCION DE PLANIFICACION
GAD DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO

NUT: GADDMQ-2026-4660

9z Siglas
Accién Unidad Fecha
Elaborado por: Ivonne Elizabeth Castro Tulcanazo EPMHV-DTHA 2026-07-07
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